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Offre d'emploi
Garde-forestier H-F 100%

Description du poste

Nous recherchons un(e) garde forestier (ere) pour la gestion des foréts du triage 3.43
(1421 ha), situés sur les secteurs de Haut-Intaymon et Botterens. Nous sommes
actifs dans la gestion du patrimoine forestier de 8 partenaires publics du district de
la Gruyere et employons plus de 20 personnes. Nos objectifs sont d’entretenir les
foréts de nos membres selon les principes de la multifonctionnalité et de la gestion
durable, et ce, de maniéere économique en respectant les normes de sécurité en
vigueur.

Vos missions principales

Gestion des foréts publiques et taches étatiques du triage 3.43
Gestion du bois énergie

Gestion des mesures en faveur de la biodiversité

Gestion de différents chantiers

Profil recherché
e Dipldme de garde-forestier/ere ES ou équivalent
e Sens des responsabilités et du service public, entregent, prise d'initiatives
e Bonnes aptitudes informatiques,
e Permis de conduire catégorie B
e De bonnes connaissances en SIG serait un atout

Nous offrons

De bonnes conditions de travail et sociales

Travailler dans une équipe dynamique et en plein développement
e Un équipement de qualité et performant

Participer au développement de I'entreprise

Possibilité de formation continue

Ce poste vous intéresse?

Envoyez votre CV et lettre de motivation a la Corporation forestiére Moléson avant le
20 février 2025, par email a postulation@cfmoleson.ch ou courrier postal. Nous
avons hate de découvrir votre profil !

Besoin de renseignements?

Vous pouvez vous adresser a Patrick Ecoffey, directeur, au 079 743.02.34 ou
p.ecoffey@cfmoleson.ch

CORPORATION FORESTIERE
MOLESON Rue de Gruyeéres 106, 1630 Bulle
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